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Um limite diário de perda (DL L) É:a quantidade máxima de dinheiro que um comerciante está
disposto ou autorizado A perder em tecnico da seleção brasileira uma única negociação. day. A
DL L é amplamente considerada uma das ferramentas de gerenciamentode risco mais cruciais
para ajudar os comerciantes a controlar suas perdas potenciais e proteger Suas negociações.
capital,

As regras de limite a perda são essencialmente limiares predefinidos para limitar A quantidade
das perdas que você está disposto à suportar em tecnico da seleção brasileira um único
comércio ou durante uma período especificado. Entre as regra amplamente utilizadas dos limites
do prejuízo estão aslimite de 2% a perda por cada Comércio comercial comerciale a perda
mensal de 6% de Limite.

Canadá: o programa de trabalhadores estrangeiros
temporários é um "terreno fértil para formas
contemporâneas de escravidão"

De  acordo com um relatório especial da ONU, a dependência do Canadá tecnico da seleção
brasileira trabalhadores estrangeiros temporários é um "terreno fértil para  formas
contemporâneas de escravidão", enquanto crescem os apelos para uma reforma do programa
controversa.
O  relatório acusador do investigador da ONU, Tomoya Obokata, descobriu que desequilíbrios de
poder profundos e práticas discriminatórias no Canadá reduzem  os custos para as empresas,
mas exploram os trabalhadores do sul global.
Obokata visitou Ottawa,  Moncton, Montreal, Toronto e Vancouver para estudar o programa de
décadas, que depende fortemente de trabalhadores do México, Guatemala e  Jamaica.

Dívida e abusos

Em todo o país, ele descobriu que os trabalhadores estavam presos tecnico da seleção
brasileira  dívida. Muitos haviam emprestado dinheiro para participar do programa e dependiam
de seus salários canadenses para reembolsar dívidas acumuladas. 
Ele também ouviu testemunhos de abusos emocionais e físicos generalizados, roubo de salários,
condições de trabalho  perigosas, longas horas, assédio sexual e exploração.

Programa de trabalhadores estrangeiros temporários

Atualmente, o programa de  trabalhadores estrangeiros temporários do Canadá permite que as



empresas trazam trabalhadores estrangeiros para setores tecnico da seleção brasileira que um
empregador não consegue  encontrar trabalhadores locais. No passado, o setor agrícola se
baseou fortemente tecnico da seleção brasileira trabalhadores migrantes sazonais.
 No ano passado, os empregadores foram aprovados para contratar 239.646 trabalhadores
estrangeiros temporários – mais do que o dobro dos  108.988 contratados tecnico da seleção
brasileira 2024, de acordo com o Desenvolvimento Social e Emprego do Canadá.
Os  empregadores estão cada vez mais usando para preencher posições tecnico da seleção
brasileira novos setores, incluindo fast food e construção. O número de  pessoas contratadas
para trabalhos de baixo salário no setor da saúde aumentou mais de 15.000% desde 2024.

Exploração e  pandemia

Durante a pandemia de coronavírus, os canadenses tiveram uma visão da exploração e do abuso
generalizados  dentro de um sistema ignorado há muito tempo por residentes.
Chris Ramsaroop do Justice for  Migrant Workers disse que grupos de direitos haviam levantado
preocupações sobre a exploração dos trabalhadores e que o relatório de  Obokata foi um "dia de
conta" para setores que historicamente dependem de mão-de-obra barata e desconsideram
relatos de abuso e  discriminação.
"Nossa frustração não é apenas sobre a exploração, mas é sobre a degradação racial  à qual
esses trabalhadores são submetidos", disse ele, adicionando que se preocupava que os políticos
"armassem" críticas ao programa. 
"Nós tememos que isso possa ser combustível para o fogo quando se trata de xenofobia e 
racismo que visam pessoas com status imigratório precário."
Ramsaroop disse que trabalhadores feridos eram penalizados  salarialmente ou forçados a
retornar aos campos antes de estarem saudáveis. "Se eles tentarem acessar o sistema de saúde
ou  compensação trabalhista, são enviados de volta. Nós descarregamos nosso sistema de saúde
nos países do sul global."
 Apesar de promessas políticas de mudar o sistema, "nada mudou, absolutamente nada", disse
Ramsaroop.

Permissões de trabalho  e status de residência permanente

No programa, os vistos de trabalho estão ligados a um empregador específico,  impedindo que os
trabalhadores busquem empregos melhor pagos. E embora eles paguem no programa de
assistência social do país, eles  não podem acessá-lo – levando a uma ação coletiva recente de
CR$500mil. A ação legal, que ainda não foi certificada,  alega que elementos do programa violam
os direitos constitucionais dos trabalhadores.
Obokata disse que a  única forma de acabar com a exploração é conceder aos trabalhadores o
status de residente permanente – um movimento que  o governo federal resistiu até agora. Em
vez disso, o ministro de emprego do Canadá prometeu "supervisão mais rigorosa e  rigorosa" e a
possibilidade de vistos de trabalho específicos do setor.
No entanto, grupos de  defesa dizem que isso é uma tática "dividir para reinar", destinada a privar
os trabalhadores de poder, disse Ramsaroop. 
"Não podemos continuar com o sistema de trabalho escravo", disse ele. "Nunca deveríamos ter
um no  primeiro lugar. E não podemos lucrar com o sangue, suor, lágrimas e sacrifícios de
trabalhadores negros e morenos do sul  global."

Azafata de American Airlines con récord mundial fallece a
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Betty Nash, titular del récord mundial Guinness por la  azafata de más larga trayectoria, falleció a
la edad de 88 años, según declaraciones de American Airlines y la Asociación  de Azafatas y
Stewards Profesionales.
"Lamentamos la muerte de Betty Nash, quien cuidó cariñosamente a nuestros clientes en el aire
durante  casi siete décadas", dijo American Airlines en un comunicado publicado en X.
"Empezó en 1957 y poseía el récord mundial Guinness  de azafata de más larga trayectoria. Betty
inspiró a generaciones de azafatas. Vuela alto, Betty."
La Asociación de Azafatas y Stewards  Profesionales (APFA), el sindicato que representa a los
azafatas en los Estados Unidos, publicó su propio homenaje a Nash en  Facebook.
"La notable carrera de Betty abarcó más de seis décadas, durante las cuales tocó innumerables
vidas con su calidez, dedicación  y servicio sin igual", dijo el mensaje.
"Su pasión por volar y su compromiso con sus pasajeros fueron verdaderamente inspiradores. La 
leyenda de Betty será recordada para siempre en la comunidad de la aviación y por todos los que
tuvieron el  privilegio de conocerla."
Nash comenzó su carrera de por vida con la ahora desaparecida Eastern Airlines en Washington,
DC, el 4  de noviembre de 1957.
En 2024, tuvo la oportunidad de volar con ella en su ruta diaria desde el Aeropuerto Nacional 
Reagan de Washington hasta el Aeropuerto Logan de Boston en American Airlines. Nash, que en
ese entonces tenía 80 años,  dijo que el romance y el glamour del vuelo la atraían al trabajo.
"Quería ser azafata desde el momento en que  subí a un avión por primera vez - tenia 16 años,
estaba sentada con mi madre en un sofá verde  en el Aeropuerto Nacional Reagan de
Washington, y esta tripulación subió de TWA", recordó.
"El piloto y la azafata caminaron por  el pasillo y pensé 'Oh, Dios mío', y dije que eso era para mí."
Azafata Betty Nash: 80 años y  aún en servicio

Nash dijo que luego obtuvo una licenciatura, pero nunca se desvió de su sueño.
Solicitó un trabajo como sobrecargo,  como se conocían a las azafatas en ese entonces, poco
después de graduarse.
"Y el resto es historia", dijo con una  gran sonrisa.
Según ABC News, Nash nunca se jubiló oficialmente de su papel con American Airlines y murió el
17 de  mayo en cuidados paliativos.
Nash fue galardonada con el récord mundial Guinness por tener la carrera más larga como
azafata a  principios de 2024.
"Su carrera supera a la última azafata más larga con 63 años, 61 días desde el 4 de  enero de
2024", dijo el anuncio de Guinness.
Nash vio muchos cambios en el mundo de la aviación a lo largo  de seis décadas y más de vuelo,
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