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Universal Music Group plataforma arbety é confiável
Possível Revolta de Acionistas Votando contra uma Bolsa
dePagamento de €139m para o CEO

A Universal Music  Group pode se tornar a última empresa a enfrentar uma vergonhosa revolta de
acionistas nesta temporada de assembleias gerais de  acionistas (AGM), após uma empresa
consultiva influente instar os investidores a rejeitarem uma "excessiva" bolsa de pagamento de
€139m (£119m)  para o chefe executivo, Lucian Grainge.

Severas Reservas com a Decisão de Pagamento da Universal Music Group

A Glass Lewis disse que  tem " severas reservas" sobre apoiar as decisões salariais da empresa
holandesa-americana de música, que incluem um bônus baseado plataforma arbety é confiável 
ações de €92m para o CEO britânico, que facilmente compensa um corte de 51% plataforma
arbety é confiável seu salário, fixado plataforma arbety é confiável €7.5m.

O  que Motivou essa Decisão da Universal Music Group?

A Universal — a maior empresa de música do mundo, cujo catálogo inclui  músicas de estrelas
como Taylor Swift, Harry Styles e Coldplay — disse que o pote de ações seria pago ao  longo de
cinco anos, com base nos ganhos e no desempenho do preço das ações. Isso é para compensar
uma  queda no valor das ações da empresa Vivendi após a cisão da Universal Music Group
(UMG) plataforma arbety é confiável 2024.

As Críticas à  Universal Music Group

No entanto, a Glass Lewis, que aconselha grandes investidores sobre como votar nas
assembleias gerais de acionistas das  empresas, disse que bônus desse tipo "desenraízam a
integridade do sistema de incentivo de uma empresa" e suspICIAM a questão  se o conselho está
realmente comprometido plataforma arbety é confiável criar um vínculo apertado entre o



pagamento e o desempenho.

A Universal Music Group  Ignorando os Investidores

Além disso, a Glass Lewis criticou a UMG por prosseguir com um grande pagamento, apesar dos
acionistas terem  " consistentemente expressado descontentamento" neste assunto. No ano
passado, 40% dos investidores votantes rejeitaram o relatório de remuneração e o  pagamento
adicional extra no AGM do ano passado. Qualquer resolução rejeitada por mais de 20% dos
investidores votantes é geralmente  interpretada como um sinal de insatisfação dos acionistas.

Persistindo com um Pagamento Discordante

A Glass Lewis está agora incentivando os investidores a  rejeitarem o relatório de remuneração
da UMG, colocando a empresa plataforma arbety é confiável rota para um novo
desentendimento com os acionistas na  reunião anual plataforma arbety é confiável Amsterdã
plataforma arbety é confiável 16 de maio.

Outros Casos de Desentendimento entre Empresas e Acionistas

Há havido uma nova onda de  desentendimento entre empresas e acionistas plataforma arbety é
confiável relação a grandes pagamentos aos chefes. Na semana passada, quase metade dos
investidores votantes  rejeitou os planos da Smith & Nephew para aumentar o pacote salarial de
seu CEO plataforma arbety é confiável cerca de um terço,  para R$11.8m (£9.5m). Isso ocorreu
apesar de argumentos de gestores de que era necessário competir com os salários oferecidos
por  pares dos EUA, dado que a empresa gera a maior parte de plataforma arbety é confiável
receita para fora dos EUA.
Em abril, houve  uma rebelião de acionistas na assembleia geral da AstraZeneca, onde 35,5%
rejeitaram a política de remuneração da empresa, que inclui  um pacote máximo de £18.7m para
o CEO, Pascal Soriot.
A Renault também se prepara para uma possível reação adversa plataforma arbety é confiável 
plataforma arbety é confiável assembleia geral plataforma arbety é confiável 16 de maio
plataforma arbety é confiável Paris, plataforma arbety é confiável relação à política de
remuneração de seu CEO, Luca de  Meo.
De
Meo, que foi pago um total de €5.3m (£4.5m) plataforma arbety é confiável 2024, pode ver seu
pagamento máximo atingir €9.9m com o  novo plano, que inclui um aumento de um terço
plataforma arbety é confiável seu salário anual e um aumento no seu potencial bônus  por
desempenho para 225% de seu novo salário base. Isso se soma a um plano de bônus a longo
prazo  que a Glass Lewis advertiu que poderia resultar plataforma arbety é confiável um
pagamento de €4.4m com base "apenas plataforma arbety é confiável critérios financeiros e 
qualitativos não financeiros".

Posição da Glass Lewis sobre a Remuneração na Universal Music Group

A Glass Lewis não acredita que a estratégia  de remuneração da Universal Music Group,
conforme constituída, esteja alinhada suficientemente com os interesses dos acionistas, portanto,
não acredita que  esta proposta mereça o apoio dos acionistas. Recomendamos que os
acionistas votem contra esta proposta.
A UMG se recusou a comentar.  A Renault foi contatada para comentar.
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EE.UU. suma 175.000 empleos en abril, pero el crecimiento
de los sueldos se reduce

La contratación en los EE.UU. se desaceleró  en abril, ya que la fuerza laboral sumó otros
175.000 empleos y el crecimiento de los salarios se redujo.
La noticia  alegró a los inversionistas que esperan que un mercado laboral más templado
persuada a la Reserva Federal para que reduzca  las tasas de interés, que se han elevado a un
máximo de 20 años debido a la inflación persistente en  los EE.UU. Todos los principales
mercados de EE.UU. subieron durante las operaciones tempranas.
El mes pasado, el Departamento de Trabajo informó  que los EE.UU. agregaron 315.000 empleos
en marzo, mucho más altos que los 192.000 empleos que los economistas habían pronosticado. 
La cifra de abril fue más baja que las previsiones y la tasa de desempleo aumentó levemente del
3,8% al  3,9% durante el mes, pero las cifras pusieron de manifiesto la continua fuerza del
mercado laboral.
Fue el 40º mes consecutivo  de aumentos de empleo en los EE.UU. y el 27º mes consecutivo con
la tasa de desempleo por debajo del  4% - la racha más larga desde 1953.
Los aumentos fueron generalizados, con los servicios de salud, la asistencia social, el  transporte
y el almacenamiento, la fabricación y la construcción que añadieron empleos.
El crecimiento del mercado de trabajo ha continuado a  pesar de la postura de tipos de interés de
la Fed. La Fed dijo esta semana que la inflación sigue  siendo alta y no planea reducir las tasas
de interés hasta que tenga "mayor confianza" de que las alzas de  precios se están
desacelerando hasta el objetivo de 2%. Jerome Powell, el presidente de la Fed, dijo que la
desaceleración  del aumento de precios estaba tardando más de lo previsto, pero que espera que
la inflación "vuelva a retraerse" este  año.
Los aumentos salariales en abril - que también se supervisan de cerca por la Fed - también
fueron más bajos  de lo pronosticado, aumentando un 3,9% interanual después de subir un 4,1%
en marzo.
"A pesar de no alcanzar las expectativas,  que suponen un enfriamiento económico, el mercado
laboral ha seguido manteniendo un patrón de crecimiento y los consumidores pueden tener  una
moderada confianza de que la Fed podrá reducir eficazmente la inflación sin entrar en una
recesión", dijo Steve Rick,  economista jefe de TruStage.
ADP, el mayor proveedor de nóminas de EE.UU., informó esta semana de que el empleo del
sector  privado aumentó en 192.000 puestos de trabajo en el mes de abril y que los salarios
anuales aumentaron un 5%  interanual.
"La contratación fue amplia en abril", dijo Nela Richardson, jefa economista de ADP. "Sólo el
sector de la información -telecomunicaciones,  medios de comunicación e informática- mostró
debilidad, registrando pérdidas de empleo y el menor ritmo de aumentos salariales desde agosto 
de 2024".
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