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Resumo:

cbet 1440 : Bem-vindo ao mundo emocionante de symphonyinn.com! Registre-se agora
para receber um presente de boas-vindas e comece a ganhar!

Ol4, ao estudar o conteudo fornecido, percebi que o artigo é sobre a Certificacdo CBET para
técnicos em chet 1440 equipamentos biomédicos e ella pode trazer beneficios para a carreira. A
AAMI oferece um curso online de estudo para a prepare os candidatos para o exame CBET. E
posible aprender anatomia e fisiologia, seguranca publica em cbet 1440 instalacdes de saude,
bem como a manutencéo e cuidado com os equipamentos biomédicos.

A certifikacdo CBET € sindnima de competéncia e dedicagdo no campo e pode trazer melhores
perspectivas de emprego e avango na carreira, aumento da confianca de superiores e pares,
diferenciacdo no mercado profissional, como especialista em cbet 1440 equipamentos
biomédicos, e também possibilidade de receber maiores salarios e valorizagéo profissional.

O artigo também destaca os detalhes do exame CBET, como data, local, duracdo, condi¢des de
eleilibilidade, e podemos participar on-line. A AAMI é uma organizac¢do sem fins lucrativos
fundada em cbet 1440 1967, com uma comunidade diversificada de mais de 10.000.

Com ensejar isso, acredito que a Certificacdo CBET seja uma 6tima maneira de demonstrar
habilidade e conocimento no campo dos equipamentos biomédicos e que a oferta da AAMI de
um curso online de estudo seja uma 6tima maneira de se preparar para 0 exame.

conteudo:

cbet 1440

Contate-nos: Informacdes de contato da Xinhua cbet 1440
portugués

Fale conosco. Envie davidas, criticas ou sugestfes para a nossa equipe através dos contatos
abaixo:

Telefone:

0086-10-8805-0795
E-mail:

portuguesexinhuanet.com

Tres decanos de la Universidad de Columbia son apartados
indefinidamente por mensajes de texto con estereotipos
antisemitas

La presidenta de la Universidad de Columbia, Minouche Shafik, apart6 indefinidamente a tres
decanos después de que se revelara que intercambiaron mensajes de texto que, segun ella,
incluian estereotipos antisemitas.



En un mensaje enviado el lunes, la presidenta Shafik dijo que los mensajes de texto "revelaron
un comportamiento y sentimientos que no solo eran poco profesionales, sino también, de manera
perturbadora, tocaron estereotipos antisemitas ancestrales"”, segun informé el Columbia
Spectator.

"Ya sea intencional o no", escribio, "estos sentimientos son inaceptables y profundamente
angustiantes, ya que transmiten una falta de seriedad sobre las preocupaciones y las
experiencias de los miembros de nuestra comunidad judia que es antitética a los valores de
nuestra universidad y los estandares que debemos mantener en nuestra comunidad".

La universidad aparté a los administradores después de que los mensajes de texto privados
fueran publicados por primera vez en junio por el medio conservador Washington Free Beacon.
No han sido despedidos por Columbia, pero no esta claro cuando regresaran a sus puestos,
segun inform6 el New York Times.

La conversacion por mensajes de texto ocurrio durante un evento universitario titulado Jewish
Life on Campus: Past, Present, and Future, segun el Beacon, que tuvo lugar después de que la
Universidad de Columbia enviara oficiales de la policia de Nueva York para desalojar protestas
estudiantiles contra la guerra mortal de Israel en Gaza.

La conversacion ocurrié entre cuatro administradores: Josef Sorett, el decano de Columbia
College; Susan Chang-Kim, una ex vicedecana de Columbia College; Matthew Patashnick, ex
asociado decano de apoyo estudiantil y familiar; y Cristen Kromm, ex decana de vida estudiantil.
Sorett ha emitido una disculpa publica después de los mensajes, segun informo el Hill.

De acuerdo con los transcriptos de los mensajes de texto, varios de los decanos cuestionaron si
los estudiantes eran expulsados de organizaciones de la universidad por ser judios, una
acusacion de antisemitismo que no ha sido comprobada.

"¢, Realmente tenemos estudiantes siendo expulsados de clubes por ser judios?", pregunté un
administrador.

"Hasta donde sé, no habia nadie que fuera expulsado activamente”, respondio otra persona.

Un administrador también escribié que Brian Cohen, un orador destacado y el director ejecutivo
de la familia Lavine de Columbia/Barnard Hillel, "sabe exactamente lo que esta haciendo y como
sacar el maximo provecho de este momento”, segun informé el Washington Post.

"Gran potencial de recaudacion de fondos", agregé la persona.

Més tarde en el intercambio de mensajes, una persona escribié que el panel estaba "planteando
el caso para expandir el espacio fisico".

"Proviene de un lugar de privilegio...
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