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Para os Texans, Diggs da a ofensa outro jogador para se juntar com Nico Collins e Tank Dell. O
Sr."Flinl levou Houston 80 recepcgdes de 1.297 jardas (1.296 metros) site aposte e ganhe oito
touchdown na temporada passada Os texano foi pior que o primeiro no AFC Sul sob treinador do
1o ano DeMeco Ryan "e AP Offensive Rookie of the Year CJ Stroud".

Houston também negociou por Joe Mixon, juntamente com uma série de melhorias na defesa.
Apods o acordo, os Texans foram 15-1 para ganhar a Super Bowl na préxima temporada no
FanDuel Sportsbook.

Estados Unidos: proibidas clausulas de ndo concorréncia
para funcionarios

A partir de agora, empresas dos EUA ndo poderdao mais impedir que 7 funcionarios trabalhem
para concorrentes, de acordo com uma regra aprovada por uma agéncia federal na terca-feira,
embora ela certamente enfrente 7 acusacoes site aposte e ganhe tribunal.

A Federal Trade Commission aprovou a proibi¢cao de clausulas conhecidas como acordos de ndo
concorréncia, que impedem que 7 trabalhadores mudem-se para ou iniciem empresas
competidoras por um determinado periodo de tempo. De acordo com a FTC, 30 milhdes 7 de
pessoas - cerca de um site aposte e ganhe cada cinco trabalhadores - estéo sujeitas a tais
restricdes.

Alcance dos acordos de nao 7 concorréncia

No passado, essas clausulas eram frequentemente associadas a executivos de alto escaléo site
aposte e ganhe empresas de tecnologia e financas, mas mais 7 recentemente elas também tém
apanhado trabalhadores com menores salarios, como segurancas e funcionarios de lojas de
sanduiches.

- Um estudo de 7 2024 do Banco Federal de Minneapolis descobriu que mais de uma site
aposte e ganhe cada dez pessoas que ganham R$20 ou menos 7 por hora estédo cobertas
por acordos de nao concorréncia.

Impacto nas empresas e nos trabalhadores

Oficiais da FTC argumentam que acordos de 7 ndo concorréncia prejudicam trabalhadores ao
reduzir site aposte e ganhe capacidade de mudar de emprego para ganhar mais, uma etapa que
normalmente oferece 7 a maioria dos trabalhadores seus maiores aumentos de salario.

Além disso, tais acordos podem limitar a mobilidade do trabalho e reduzir 7 a disponibilidade de
vagas de emprego, prejudicando assim diretamente os trabalhadores que n&o estao cobertos por
tais clausulas.

Oposicao a regulamentacéo

Organizacdes 7 empresariais criticaram a medida, alegando que ela é excessivamente
abrangente e bloqueia quase todos os acordos de ndo concorréncia. Eles 7 também argumentam
gue a FTC ndo tem autoridade para implementar essa acdo. A Camara de Comércio dos EUA
disse que 7 entrara com uma acao judicial para bloquear a regulamentacdo, um processo que



poderia impedir a implementacdo da medida por meses 7 ou anos.
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