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de
trabalho.
Nesta questão, a jurisprudência do Tribunal Superior ao Trabalho (TST) tem se mostrado mais
favorável às teses dos trabalhadores. O  TRT entende que o bônus constitui parte no salário e
ainda quando ele seja verrátil ou variável; é de seu  pagamento não pode ser condicionado à
renúncia pelo trabalhador em suporte arbety exercer seus direitos”. Assim como esse prêmio
deveria ir  incluído na cálculo da FGTS), Do 13o saláriose De outras vantagensdecorrentes desse
contrato com trabalho
Em resumo, embora a questão ainda  esteja em suporte arbety debate. A tendência é de
considerar o bônus como parte integrante do salário da trabalhador e devendo  ser pago
regularmente ou sem condições”.  
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Trabalho Justo: Por uma Remuneração Equitativa no Brasil

No Brasil, um dos principais desafios enfrentados pelos trabalhadores é a falta de uma
remuneração justa e equitativa. A frase "trabalho paga certo" deve ser a realidade de todos os
profissionais, porém, isso ainda está longe de acontecer em nosso país.
De acordo com dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE), o salário médio no
Brasil é de aproximadamente R$ 2.141,00, um valor bastante aquém do que seria necessário
para uma vida digna.
É preciso então promover uma mudança nesse cenário, garantindo que o trabalho pague certo e
que os profissionais recebam uma remuneração justa e adequada à suporte arbety qualificação
e esforço.

O impacto de uma remuneração justa

Uma remuneração justa traz consigo inúmeros benefícios, tanto para os trabalhadores como para
as empresas e a sociedade em geral. Alguns deles são:

Melhoria na qualidade de vida dos trabalhadores●

Aumento da produtividade e da motivação dos funcionários●

Redução da rotatividade e do ausentismo no trabalho●

Maior atratividade da empresa para novos talentos●

Contribuição para a redução das desigualdades sociais●

Como garantir uma remuneração justa

Para garantir que o trabalho pague certo, é necessário implementar medidas que visem à
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promoção de uma remuneração justa e equitativa. Algumas ações que podem ser adotadas são:

Promoção da transparência salarial●

Valorização dos profissionais qualificados●

Promoção da igualdade de gênero e racial no mercado de trabalho●

Incentivo à formação profissional e continuada●

Criação de políticas públicas que garantam direitos trabalhistas●

A implementação dessas medidas exige o compromisso de todos os setores da sociedade, desde
governos, empresas e trabalhadores, até a sociedade civil.
É hora de trabalharmos juntos para garantir que o trabalho pague certo e que ninguém seja
deixado para trás.
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