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CENTENAS DE NENHOS ABANDONADOS PELO HOME
OFFICE E DEixADOS VULNERÁVEIS À EXPLOITAÇÃO

Milhares de crianças identificadas como potenciais vítimas do tráfico  foram abandonadas pelo
Home Office e deixadas vulneráveis à exploração, revelam novos dados.
Divulgados após uma solicitação de liberdade de informação  (FoI), os dados mostram que r7
esportes 2024, 1.871 crianças identificadas como possíveis vítimas de tráfico ou escravidão
moderna saíram do  sistema do governo do Reino Unido concebido para apoiá-las assim que
atingiram a maioridade.
Para acessar ajuda completa no Reino Unido,  vítimas suspeitas são avaliadas sob o Mecanismo
Nacional de Referência (NRM). Aproximadamente metade das crianças que saíram do NRM
quando  atingiram a maioridade eram britânicas.
No total, 70% dos 2.634 crianças que atingiram a maioridade enquanto esperavam ser
formalmente identificadas como  vítimas de tráfico desapareceram do NRM. Metade delas teve
seus casos "preteridos" pelo Home Office como resultado delas não dar  consentimento para
ficarem no sistema, enquanto outros 20% se retiraram ativamente do esquema.
Muitas crianças não percebem que precisam dar consentimento  para permanecer listadas no
NRM. Algumas nem sequer sabem que foram referidas a ele.
As organizações antitráfico descreveram os dados como  "alarmantes", exigindo reformas
abrangentes para proteger jovens vítimas.
Eleonora Fais, coordenadora do Grupo de Monitoramento Antitráfico, uma coalizão de 17
organizações  baseadas no Reino Unido que combatem o tráfico, disse: "Esses dados são um
alerta. Precisamos urgentemente melhorar nossos serviços, para  que as crianças possam
receber o apoio de que precisam."
Patricia Durr, diretora executiva da ECPAT Reino Unido, uma organização de  direitos da criança,
disse: "Estamos profundamente preocupados com esses dados alarmantes.
"Os achados sublinham a urgência de reformas sistêmicas para garantir  que jovens vítimas de
tráfico não sejam deixadas vulneráveis e sem apoio à medida que passam para a idade adulta", 
adicionou.
As melhorias solicitadas incluem a implementação de guardiões independentes de tráfico de
crianças—alguém que advoga r7 esportes nome do jovem—em todos  os conselhos da
Inglaterra e do País de Gales.
Os dados, que são os mais recentes disponíveis, mostram que apenas 6%  das crianças que
atingiram a maioridade no NRM continuam aptas a receber apoio sob o contrato de cuidados de
vítima  de escravidão moderna do governo, que é projetado para ajudar vítimas.
Rachel Medina, diretora executiva do Projeto Snowdrop, umonto
"Preocupantemente, centenas de crianças  estão

Mercado de trabalho está insano: jovens diplomados
britânicos lutam para encontrar emprego

A jovem Emma*, de 23  anos, formada r7 esportes Inglês e Francês na Universidade de Oxford,
disse que está à procura de um emprego de graduação  na indústria da publicação e setores
adjacentes desde o ano passado. Ela envia atualmente cinco candidaturas por semana, além de 
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um emprego de tempo inteiro, e até agora conseguiu apenas quatro entrevistas e uma oferta de
estágio de salário mínimo  - que foi retirada.
"A ideia dos meus pais de 'se você trabalhar duro, você terá o  que quer' não funciona mais. A
expectativa das gerações mais velhas de que, se você tiver um 'bom diploma e  boas habilidades,
você estará bem' simplesmente não é mais sustentável. Sinto-me como se estivesse atirando-me
contra uma parede de tijolos." 
Emma é uma de várias dezenas de jovens diplomados do Reino Unido que compartilharam suas 
dificuldades para encontrar o primeiro emprego de graduação r7 esportes resposta a um
chamado online do Guardian.

Dificuldades na procura  de emprego

Os diplomados descreveram "caçadas de alma destruidoras" que duraram meses ou até anos,
empresas que  "esmaeceram" candidatos que concluíram avaliações online ou demoraram meses
para responder, e ser incapazes de conseguir empregos pelos quais se  sentiam
sobrequalificados.
Mesmo respondentes que se formaram com um primeiro diploma, frequentemente r7 esportes
universidades prestigiosas,  e mesmo r7 esportes áreas como engenharia, computação,
cibersegurança ou outros setores de STEM, que se supõe estejam à procura de  trabalhadores
qualificados, disseram que enviaram dezenas ou mesmo centenas de candidaturas sem
conseguir uma entrevista.

Estado do mercado de  trabalho no Reino Unido

Embora a maioria dos estudantes do Reino Unido encontre trabalho pouco depois de  se formar -
com 61% dos que se formaram r7 esportes 2024 tendo obtido trabalho de tempo integral 15
meses depois  - muitos deles encontrarão trabalho não-graduado apenas: de acordo com a Office
for National Statistics, no ano passado apenas 60,4%  dos graduados que vivem na Inglaterra
com idades entre 21-30 estavam r7 esportes "empregos de alta qualificação", enquanto 26,4%
deste grupo  estavam r7 esportes empregos de média ou baixa qualificação e 5,5%
desempregados.
Cerca da metade dos  diplomados recentes que entraram r7 esportes contato disseram que
tomaram empregos não-graduados r7 esportes hospitalidade, varejo, administração, call centers
ou r7 esportes posições  temporárias no salário mínimo para sobreviver. Muitos disseram que os
empregos rotulados como "posições de entrada" geralmente requerem pelo menos  um, e
frequentemente vários, anos de experiência profissional.
Várias pessoas relataram que não eram conscientes  da importância da experiência prática para
os recrutadores ou simplesmente não conseguiram encontrar uma colocação r7 esportes uma
indústria relevante ou  não conseguiram sustentar-se por meio de um estágio não remunerado,
citando o alto custo de vida como um fator significativo. 
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