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Equipamento Biomédico Certificados Técnico Técnico técnico técnicoE-Mail: * (CBET)

Em CBET,o foco é deslocado de insumos para treinamento para resultados de treinamento e os
resultados pretendidos sé@o derivados dos requisitos de emprego, ou seja, a Industria Normas
Norma padrdes.
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No Brasil, a formacgéo profissionalizante € uma parte fundamental do sistema educacional e tem
como objetivo preparar os estudantes para o mercado de trabalho, proporcionando-lhes as
competéncias técnicas e habilidades necessarias para desempenhar tarefas especificas.

ACompeténcia-Baseada Ensino e Formacao Treinamento (CBET)é um método de formacao
gue difere dos modelos tradicionais de ensino, colocando o aluno em cbet linkedin primeiro
plano e o ajudando a adquirir habilidades e competéncias especificas para desempenhar uma
tarefa ou profissédo. A CBET € baseada em cbet linkedin 10 principios fundamentais que auxiliam
no processo de formacao e aprimoramento continuo.

1. Curriculo Baseado em chet linkedin Competéncias:A formacgéo baseia-se em cbet
linkedin um curriculo desenvolvido a partir dos padrées de competéncia.

2. Estrutura Modular do Aprendizado:O processo de formacéo é modular, permitindo que os
individuos facam a cbet linkedin formacéo a ritmo individual e a cbet linkedin prépria
cadéncia.

3. Formacéao Personalizada e Auto-Pedacada: A formacéo baseia-se no trabalho a ser
executado, permitindo ao aluno aprender conforme as suas préprias necessidades e
objectivos.

4. Formacao e Trabalho:A formacao esté ligada as tarefas e responsabilidades profissionais,
0 que permite ao aluno adquirir competéncias especificas.

5. Competiéncia para as necessidades da industria e dos negdécios:O objectivo final do
CBET é garantir que os individuos alcancem niveis elevados de desempenho de acordo
com as necessidades da industria e dos negdcios.

Implementar a CBET oferece varias vantagens. Principalmente, este método de formacao pode
ajudar a:

- Ajuda os individuos a adquirir competéncias especializadas.

- Permite uma formacg&o mais flexivel.

- Promove a auto-motivacéo dos alunos.

- Ajuda-os a atingir um desempenho elevado.

- Prepara os individuos para o mercado de trabalho.



Além disso, incorporar a CBET no sistema educacional eleva a qualidade do ensino técnica e
profissional e contribui para a formagao de uma méo de obra altamente qualificada e competente,
reequilibrando assim o mercado de trabalho brasileiro.

Em Ultima analise, o sucesso da CBET ndo apenas depende das instituicdes de ensino, mas
também da participacéo ativa da industria e dos negécios na formacao, para gerar uma mao de
obra mais competente e mais alinhada com as atuais necessidades das empresas brasileiras.

Portanto, em cbet linkedin vez de se limitarem a contratar pessoal com um determinado nivel de
formacédo, as empresas devem buscar individuos com base nas suas competéncias praticas, o
gue podera garantir maior desempenho, automaticamente gerando melhores resultados para
elas, independentemente do nivel de formado inicial.

Assim, implementando a CBET e encorajando a industria e 0s negdécios a adaptarem-se, o Brasil

podera continuar a promover o desenvolvimento sustentavel e a garantir um crescimento
sustentado para o pais.
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